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Мониторинг эффективности деятельности
школьной методической службы МБОУ Целинная СОШ  

	№ п/п
	Критерий
	Показатели
	Наличие 

	1.
	Управление системой научно-методического сопровождения педагогических работников и управленческих кадров
	1.1. Приказ и Положение о ШМО, назначение ответственного за методическую работу по школе. 
	https://school-tselinnaya.rtyva.ru/?page_id=2059 

	
	
	1.2.План методической  работы по школе
	https://school-tselinnaya.rtyva.ru/?page_id=2059 

	
	
	1.3.Информационный ресурс ШМО (сайт, страница на сайте и другие ресурсы)
	

	
	
	1.4.Содержание методической работы на школьном уровне разработано с учетом анализа детских образовательных результатов
	https://school-tselinnaya.rtyva.ru/?page_id=2059 

	
	
	1.5.Наличие мониторинга показателей эффективности деятельности системы методической работы на школьном уровне
	https://school-tselinnaya.rtyva.ru/?page_id=2059

	
	
	1.6. Отчет о методической работе за год в соответствии с показателями мониторинга 
	 https://school-tselinnaya.rtyva.ru/?page_id=2059


	
	
	1.6. Наличие школьного методического актива, методического совета,  участие педагогов школы на муниципальном методическом активе
	 https://school-tselinnaya.rtyva.ru/?page_id=2059


	2.
	Непрерывное повышение профессионального мастерства педагогических работников и управленческих кадров
	2.1. Справка об участии педагогов при проведении диагностики профессиональных компетенций педагогических работников и управленческих кадров (сколько человек прошли и на перспективе)
	 https://school-tselinnaya.rtyva.ru/?page_id=2059


	
	
	2.2. Построение индивидуальных образовательных маршрутов непрерывного профессионального развития педагогических работников и управленческих кадров на основе диагностики профессиональных компетенций (перспективное планирование школы)
	https://school-tselinnaya.rtyva.ru/ 

	
	
	2.3.Перспективный план-график повышения квалификации педагогических и руководящих работников
	 https://school-tselinnaya.rtyva.ru/ 


	
	
	 2.4. Проведение обучающих мероприятий для педагогических работников и управленческих кадров с учетом выявленных дефицитов по школе
		№
	Название мероприятия
	Дата проведения
	Категория участников

	
	Семинар  «Новый порядок аттестации педагогических работников»
	18.09.23
	аттестующие учителя

	
	Семинар «Современный урок – как основа эффективного и качественного образования» 
	20
	молодые 

	
	Педагогический совет
№ 4 «Итоги 2 четверти (п/г). Роль классного руководителя в системе воспитания школьников в условиях реализации ФГОС. Новые воспитательные технологии.
	Январь
	администрация, педагоги

	
	Семинар « Повышение профессиональной компетентности педагогических работников. Обмен опытом»
	январь
	администрация, педагоги

	январь
	Учителя нач.школы

	Март
	администрация, педагоги

	по плану
	Руководитель МО и члены МО 

	май
	Учителя начальной школы




	
	
	2.5.Школьная программа, (проект или план мероприятий «дорожная карта») по осуществлению  поддержки молодых педагогов и реализации наставничества
	https://school1-kaa-hem.rtyva.ru/


	
	
	2.6. Наличие раздела «Наставничество»
	https://school1-kaa-hem.rtyva.ru/


	
	
	2.7. Мероприятия с различными целевыми группами педагогов (молодые, опытные педагоги, наставники)
		№
	Название мероприятия
	Дата проведения
	Категория участников

	
	Семинар  «Новый порядок аттестации педагогических работников»
	22.09.23
	аттестующие учителя

	
	Семинар «Современный урок – как основа эффективного и качественного образования» 
	31.10.2023г
	молодые и вновь прибывшие учителя

	30.11.23
	Монгуш А.А., КонгарС.Н., Монгуш Х.Ш., Кара-Сал С.О., Тас С.С., Монгуш Т.А.

	февраль 2024
	МО математического цикла

	апрель 2024
	МО гуманитарного цикла

	в течение года
	учителя

	30.08.2023
	администрация, педагоги

	06.11.2023
	администрация, педагоги

	03.11.2023
	Учителя начальной школы

	декабрь
	администрация, педагоги

	Январь
	администрация, педагоги

	январь
	администрация, педагоги

	январь
	Учителя нач.школы

	Март
	администрация, педагоги

	по плану
	Руководитель МО и члены МО 

	май
	Учителя начальной школы




	
	
	2.8.Проведениешкольных и муниципальных семинаров,  профессиональных конкурсов для молодых педагогов на базе школы
		№
	Название мероприятия
	Дата
	Категория участников

	1
	Семинар «Современный урок – как основа эффективного и качественного образования» 
	31.10.2023г
	молодые и вновь прибывшие учителя

	2
	РСП №1 Республиканский фестивальоткрытых уроков«Педагогические инновации: от идеи к практике»
	30.11.23
	Монгуш А.А., КонгарС.Н., Монгуш Х.Ш., Кара-Сал С.О., Тас С.С., Монгуш Т.А.

	3
	Семинар «Как провести внеклассное мероприятие. Работа с родителями»
	29.03.2024
	молодые и вновь прибывшие учителя

	4
	Конкурс профессионального педмастерства «Учитель года» в номинации «Молодой специалист -  2024»
	27.11.2023 – 09.12.2023
	молодые педагоги




	
	
	2.9.Участие молодых педагогов школы в деятельности профессиональных сообществ молодых педагогов
	https://school-tselinnaya.rtyva.ru/ 


	
	
	2.10. Наличие стажировочных площадок хотя бы по одному из направлений инновационной деятельности
	-

	
	
	2.11.Ведение банка данных учителей, прошедших курсы повышения квалификации
	https://school-tselinnaya.rtyva.ru/ 

	
	
	2.12. Ведение банка данных педагогических работников, прошедших оценку предметных, методических и управленческих компетенций
	https://school-tselinnaya.rtyva.ru/

	
	
	2.13. Ведение банка данных молодых педагогов 
	https://school-tselinnaya.rtyva.ru/ 

	
	
	2.14. Ведение банка данных наставников
	https://school-tselinnaya.rtyva.ru/ 

	3.

	Содержательно-методическое обеспечение непрерывного профессионального (педагогического) образования
	3.1. Наличие методических рекомендаций и материалов, представленных на школьном, муниципальном и региональном уровнях
	https://school-tselinnaya.rtyva.ru/ 

	
	
	3.2. Информирование педагогической общественности об основных тенденциях развития образования (размещение информации на официальных информационных ресурсах МО)
	https://school-tselinnaya.rtyva.ru/ 

	
	
	3.3. Ведение муниципального банка успешных педагогических и управленческих кадров школы
	https://school-tselinnaya.rtyva.ru/ 

	
	
	3.4. Руководство деятельностью инновационных площадок по реализации проектов
	https://school-tselinnaya.rtyva.ru/ 



